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UN ESTILO EDUCATIVO
1 Miramos al fundador San Marcelino Champagnat

El Padre Marcelino Champagnat (1789 -1850) fue un sacerdote francés influenciado por las
ideas de libertad, igualdad y fraternidad que guiaron la Revolucién Francesa y por la devocién a los
corazones de JesUs y Maria imperante en la piedad popular de su tiempo.

En su nifiez experiment6 una educacién deficiente y a poco menos de un afio de haber sido
ordenado en 1817 funda una comunidad de catequistas-educadores que velara por los nifios y
jévenes més desatendidos tanto en el mundo rural como en el urbano. Esta comunidad recibié por
parte de la Santa Sede el nombre de Hermanos Maristas de la Ensefianza.

San Marcelino decia: “No puedo ver a un nifio sin que tenga el deseo de decirle cuanto lo
ama Jesus”. Durante su vida pidid a los hermanos que experimentaran diferentes métodos de
ensefianza y llegd a la conclusidn de que era preciso tomar los aspectos positivos de cada uno de los
existentes en su época. También decia que “para educar a los nifios hay que amarlos y amarlos a
todos por igual” y en otro momento dijo que se les comunicara a todos que “Jesus y Maria y él les

amaban”.

2 MISION: EVANGELIZAR EDUCANDO Y EDUCAR
EVANGELIZANDO

Los Hermanos Maristas tenemos unos rasgos pedagégicos comunes que nos identifican
desde nuestros origenes y que contindian presentes en el Colegio México de Orizaba.

Discipulos de Marcelino Champagnat, Hermanos y Seglares, juntos en la mision, en la Iglesia
y en el mundo, entre los jévenes, especialmente los mas desatendidos, somos sembradores de la
Buena Noticia, con un peculiar estilo Marista, en la escuela, y en otros campos educativos.

En este documento hemos querido fijarnos en estos cinco rasgos que podriamos considerar
«mas maristas» desde nuestros origenes:

e Sencillez

e Espiritu de familia

e Amor al trabajo

e Pedagogia de la presencia

e Presencia maternal de Maria.

Queremos que estos rasgos sean conocidos y puestos en practica por todo el personal de
nuestro colegio, y que el conocimiento y la transmision de los mismos sea heredada a los alumnos,

sus familias y la sociedad Orizabefia.
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La finalidad de este documento es servir de referencia y apoyo en la programacion y practica
docente. Cada rasgo se fundamenta en la tradicion marista, y sugiere propuestas practicas para

nuestra accién educativa.

3 DISCIPULOS DE SAN MARCELINO CHAMPAGNAT

San Marcelino Champagnat, fundador de los Hermanos Maristas, es la raiz que da vida a la
educacion marista. Los tiempos y las circunstancias cambian, pero su espiritu dinamico y su vision
siguen vivos en nuestros corazones. Dios le eligio para llevar esperanza y el mensaje del amor de
Jesus a los jévenes de Francia en su época. Es también Dios quien nos inspira a hacer lo mismo con
los jovenes de nuestro colegio.

La finalidad que San Marcelino Champagnat se proponia al fundarnos, era «la instruccion de
los niflos en general y, en particular, de los pobres huérfanos». Para él, esta instruccion tenia un
doble objetivo: «Formar buenos cristianos y virtuosos ciudadanos».

En el Colegio México nos esforzamos para que nuestro caracter educativo tenga ese
«toque» marista como lo sofid6 San Marcelino Champagnat.

Nuestro estilo educativo se fundamenta en una vision integral de la educacién, que busca
conscientemente comunicar valores. San Marcelino Champagnat decia que “para educar bien a los
nifios hay que amarlos, y amarlos a todos por igual”.® Y también con una visién innovadora para
su tiempo afadia: «Si no se tratase mas que de ensefiar a los nifios las ciencias humanas, los
hermanos no serian necesarios, pues para realizar esta tarea bastarian los maestros de escuela. Por
otra parte, si s6lo pretendiésemos impartir instruccidn religiosa, seriamos simples catequistas y nos
contentariamos con reunir a los nifios una hora al dia. Pero queremos hacer algo mejor, queremos
educar a los muchachos, es decir, darles... las virtudes del cristiano y del buen ciudadano».

La fidelidad a nuestra condicion educativa no tiene mas mediacion que la insercion en los
valores de la sociedad y en el paradigma histérico que nos toca vivir.

Vemos que valores actuales como solidaridad, responsabilidad, compromiso, disciplina,
respeto y sed de espiritualidad, pueden encontrar una acogida natural y casi espontanea por parte
de una institucién cuya manera de ser viene determinada por la sencillez, el espiritu de familia, el

amor al trabajo, la pedagogia de la presencia y la presencia maternal de Maria.

4 ESTILO EDUCATIVO MARISTA

4.1 Sencillez
La sencillez es la base del espiritu de Champagnat y de sus hermanos. Es la forma de ser

gue se opone a la duplicidad, a la complejidad, a aparentar algo diferente de lo que se lleva en el

corazon.

3 Vida, XXIIl, p. 550; ALS, XLI, pp. 395-398; cf. Bergeret, Cuadernos Maristas, n.4, 1993, pp, 68-69.
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La sencillez marista se manifiesta en una cierta facilidad en el trato, en las relaciones
auténticas y carifiosas, en una actitud sencilla y auténtica animada de buena voluntad, reforzada por
la benevolencia, en una simpatia natural y en el respeto hacia el otro.

La pedagogia marista se desarrolla siguiendo esta misma linea de sencillez que va
directamente a lo esencial y vital, dando frutos de equilibrio y fecundidad. La sencillez nos transporta
a un ambiente pedagogico marcado por unas relaciones de cercania.

En nuestra accion educativa procuramos:

e Acoger a todas las personas (padres, profesores, alumnos, personal de administracion y

de servicios) de la misma manera.

e Acoger a los alumnos de todas las categorias sociales, razas o religiones.

e Escuchar pacientemente, favoreciendo el didlogo.

e Aceptar al alumno tal y como es, y no como nosotros quisiéramos que fuera.

e Ponernos al nivel de los menos favorecidos. Repetir las explicaciones para que sean

entendidas por los Ultimos, sin afan de lucimiento.

e Respetar y confiar en el alumno. El alumno debe sentirse valorado més alla de sus éxitos

o fracasos.

e Utilizar un lenguaje oral y escrito comprensible, legible y adaptable.

o No utilizar ironias o sarcasmos hirientes.

e Velar para que las relaciones entre los alumnos sean tolerantes, sencillas y sin

exclusiones.

e Fomentar la actitud de agradecimiento hacia los demas y hacia Dios.

e Aplicar sanciones y exigencias justas y razonables.

e Hacer lo que hacemos, haciéndolo bien y sin ostentacion.

e Escuchary aceptar las ideas y opiniones de los otros.

e Aprovechar las experiencias en relacion con la naturaleza.

4.2 ESPIRITU DE FAMILIA

El espiritu de familia es otro de los rasgos caracteristicos de la comunidad marista, que se
emana en las escuelas dirigidas por los hermanos.

El gran deseo y la herencia del Padre Champagnat es que nos relacionemos los unos con
los otros y con los jévenes como miembros de una familia que se ama.

El amor al joven es la condicién para poder educarle. El afecto elimina las distancias y el aire
de gravedad del que hacian gala los educadores.

El espiritu de familia elimina, de entrada, la severidad de una disciplina fria e impersonal y
hace confiar en el joven més alla de lo que haga.
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En nuestra accion educativa procuramos:

Que todos se sientan en casa cuando vienen a nosotros.

Que reine en nuestros centros un espiritu de acogida y aceptacion.

Que los alumnos se sientan orgullosos de su pertenencia a nuestros centros.

Que todos se sientan valorados y apreciados, sea cual sea su posicion académica,
laboral o social.

Prestar mas atenciéon a aquellos cuyas necesidades son mayores.

Conocer personalmente a nuestros alumnos y a huestros compafieros de trabajo.
Conocer a los familiares de los miembros de la comunidad educativa.

Llamar a los alumnos por su nombre.

Crear un clima de convivencia basado en el didlogo, la comprensién, la tolerancia y el
respeto a los derechos de todos y cada uno.

Fomentar el trabajo en grupo.

Que haya un espiritu de responsabilidad compartida y autonomia responsable.

Una atencién especial a los que se incorporan por primera vez a nuestros centros.

Estar atentos con los que atraviesan circunstancias dificiles.

Participar en el compromiso social con los menos favorecidos.

Que los jovenes sientan respeto por nuestra Tierra, nuestra casa comun.

Interesarnos por las novedades, noticias, cumpleafos..., de los miembros de la
Comunidad educativa.

Cuidar los pequenios detalles de la vida diaria.

Crear un ambiente de confianza donde no hay miedo a pedir, preguntar, decir...
Fortalecer la autoestima y la autonomia de todos los miembros, asi como el crecimiento

de cada uno como persona y el despertar de su propia vocacion.

4.3 AMOR AL TRABAJO

El amor al trabajo es otro rasgo fundamental en la espiritualidad de los hermanos y en el

ambiente de nuestra escuela. Esta intimamente ligado al espiritu de sencillez y al espiritu de familia.

Las relaciones impregnadas de sencillez y espontaneidad se polarizan por el esfuerzo comun hacia la

tarea que hay que realizar.

Champagnat quiso que sus hermanos fuesen trabajadores; recibia a los candidatos con un

rosario en una mano y una azada en la otra. Se declaraba enemigo de la pereza.

Los hermanos no practicaban el trabajo como mero ejercicio ascético, sino para ganarse su

propio pan y asi predicar con el ejemplo. Y eso es lo que aprenden los jovenes de sus maestros y los

religiosos actualmente.

En nuestra accién educativa intentamos:

Hacer hincapié en el esfuerzo tenaz, por un lado, y en la confianza en Dios, por otro.
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e Ser conscientes de la dignidad del trabajo que es una participacién en la Creacion.

e Hacer bien las cosas, con buen gusto, bien presentadas.

e Ser constantes y perseverantes en el trabajo de cada dia.

e Tener iniciativa y decisién para encontrar respuestas creativas a las necesidades.

e Tener orden en nuestra labor y ensefiar a los alumnos a tener orden en lo que les
corresponde.

e Que los jovenes adquieran un caracter y una voluntad firmes.

¢ Que los alumnos desarrollen habitos de planificacion, esfuerzo y estudio.

e Que aprovechen el tiempo y usen bien el talento y la iniciativa personal.

e Preparar concienzudamente las clases. Hacer una buena programacion.

e Corregir puntualmente el trabajo de los alumnos.

e Desarrollar en nuestros alumnos el gusto por el trabajo bien hecho, la satisfaccién del
deber cumplido, el espiritu de superacion personal.

e Felicitar y reconocer el esfuerzo y trabajo bien hecho.

e Actualizar los conocimientos y la metodologia de las materias que impartimos.

e Adaptar los conocimientos y la metodologia a las necesidades educativas de los alumnos.

e Valorar el trabajo de los alumnos con criterios objetivos.

e Promover y desarrollar los trabajos en grupo.

e Formar a los jévenes en la solidaridad y para el voluntariado social.

e Ensefiar a los jovenes las actitudes ecoldgicas de respeto, disfrute y cuidado por la

naturaleza y sus recursos.

4.4 PEDAGOGIA DE LA PRESENCIA

Un cuarto rasgo caracteristico del estilo educativo de San Marcelino Champagnat es la
necesidad de vivir con los chicos, compartir su existencia y proporcionarles el ambiente humano en el
que brotan los elementos para su crecimiento. Es lo que mas tarde se llamd entre los hermanos «la
pedagogia de la presencia».

Para ser buenos educadores es indispensable vivir en medio de los jovenes y que el tiempo
gue pasen con nosotros se alargue y prolongue. La sola presencia del educador produce paz,
distension, seguridad; facilita el orden, la disciplina, la convivencia, el ambiente de trabajo e invita a
hacer las cosas bien.

Una presencia preventiva, que nos hace estar justo en el momento y lugar oportuno para
evitar un peligro, calmar una tension, proteger al débil, retener al violento, ayudar a quien lo necesita.

En nuestra accion educativa nos proponemos:

e Estar presentes entre los jovenes, preocupandonos por ellos personalmente.

e Brindarles nuestro tiempo mas alld de la dedicacion profesional en el aula o en

actividades distintas de la clase.
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e Crear oportunidades para involucrarnos en sus vidas y aceptarlos en las nuestras.

¢ Prolongar nuestra presencia a través de actividades de tiempo libre, ocio, deporte, cultura
y solidaridad.

e Que nuestra presencia no sea una vigilancia obsesiva, ni un «dejar hacer» negligente.

e Que nuestra presencia sea equilibrada, bondadosa y respetuosa, a la par que firme y
exigente.

e Que nuestra presencia atenta y acogedora se gane la confianza de los jovenes.

¢ Que nuestra presencia sea preventiva; asi evitaremos muchos posibles problemas.

e Estar con todos los alumnos, sin distincion.

e Tener presente nuestro papel de educadores; no quedarnos en meros transmisores de
contenidos.

e Que nuestra presencia ayude a los jévenes a interpretar equilibradamente los

acontecimientos de sus vidas.

4.5 A LA MANERA DE MARIA

Maria es el modelo para el educador marista, orienta nuestro camino en la fe. Como
educadora de Jesus de Nazaret inspira nuestro estilo educativo.

La ternura de la «Buena Madre», que inspira y sostiene nuestra confianza, el abandono filial
es la actitud de base que nos inculcé San Marcelino Champagnat con respecto a Maria; una actitud
que reproduce la disposicion de un nifio que se abandona en los brazos de su madre.

Esta actitud es la que a su vez infundimos en los jovenes de nuestro colegio. El espiritu y la
educacion maristas brotan de la sencillez y se orientan, espontdnea vy filialmente, hacia la Buena
Madre, para llegar a Jesls. Como Maria, somos portadores de JesUs hacia los que nos rodean;
somos portadores de sentido, de respuestas, de buenas noticias.

Queria el Padre Champagnat que «nuestra vida entera y todo nuestro apostolado llevase un
sello mariano que lo identifique».Y también «que la devocién a Maria, el espiritu de Maria, fuera el
caracter distintivo de la Congregacién y de cada uno de sus miembros: la sefial por la que todo el
mundo pudiese reconocernos».

En nuestra accién educativa procuramos:

e Ensefar a los nifios a honrar y amar a Maria.

e Ensefiarles a imitar a la Buena Madre con actitudes de escucha a los demas, y

compasion y solidaridad con los méas necesitados.

e Acudir a Maria como nuestro Recurso Ordinario.

e Impregnar de valores marianos las distintas actividades y los espacios escolares.

e Orientar el corazén de los jovenes hacia Maria, camino para llegar a Jesus, hablandoles

de ella con frecuencia.

e Ensefarles a imitar a la Buena Madre en su actitud de escucha y respuesta a Dios.
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e Imitar sus virtudes y actitudes e invitar a los alumnos a hacerlo.

e Tenerla como modelo e inspirarnos en sus actitudes: humildad, sencillez, olvido de si,
respeto, discrecion...

e Destacar y celebrar los acontecimientos marianos del afio escolar: fiestas, mes de mayo,
peregrinaciones y visitas a santuarios locales.

e Invocarla siempre en las oraciones del colegio.

5 LA ESCUELA MARISTA: COMUNIDAD DE APRENDIZAJE

El Colegio México de Orizaba es un lugar de aprendizaje, de vida, de evangelizacion. Como
escuela, ensefia a los alumnos “a aprender ser, a conocer, a hacer, a vivir juntos”.* Como escuela
catélica, es un lugar de comunidad en el cual se vive y transmite la fe, la esperanza y el amor, y en el
que los alumnos aprenden progresivamente a armonizar fe, cultura y vida.

Formamos una comunidad educativa entre los Hermanos Maristas, el profesorado, los
padres y el personal no docente. Nos ayudamos unos a otros en nuestras funciones
complementarias.

Nuestros alumnos son el centro de nuestro interés en todo lo que concierne a la organizacion
y a la vida escolar. Les ayudamos a adquirir conocimientos, a desarrollar sus capacidades y a
crecer en valores a través del descubrimiento de la naturaleza, de los demas, de si mismos y de
Dios.

Utilizamos métodos de ensefianza que favorecen la participacién activa, en lugar del
aprendizaje mecanico. Fomentamos la expresion personal de los alumnos mediante proyectos
culturales, literarios, artisticos, cientificos, técnicos y comerciales.

Al favorecer la participacion y creatividad en el proceso de aprendizaje, ayudamos a los
estudiantes a tener confianza en si mismos. Intentamos no sélo desarrollar conocimientos, sino
también ensefiarles a aprender a trabajar en equipo, a comunicarse, y a aceptar responsabilidades.

En nuestra ensefianza nos preocupamos por desarrollar en ellos un juicio critico respecto a
los valores que estan implicitos en las materias que estudian.

Promovemos actividades deportivas para desarrollar destreza y coordinaciéon corporal y
fomentamos la formacién de la personalidad, el trabajo en equipo, la disciplina personal, el
reconocimiento de las propias limitaciones, la aceptacién del fracaso, y el deseo de superarse.

Concedemos especial importancia a la formacién de nuestros alumnos para el uso de los
medios modernos de comunicacion social, tales como la prensa, la television, el cine y la

tecnologia informatica.

* “La Educacion: un tesoro escondido dentro”, Informe a la UNESCO de la Comisién Internacional para la Educacion en el siglo
XXl, J. Delors, presidente, UNESCO, Paris, 1996.
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Respetamos su libertad personal y ofrecemos a todos una formaciéon moral y espiritual.
Determinamos planes de atencién personalizada y de orientacién.

Cuando la correccion es necesaria, respetamos la dignidad de la persona y por lo tanto
descartamos los castigos corporales, las sanciones humillantes y cualquier manifestacion de
severidad excesiva. Recurrimos a su sentido de responsabilidad personal y colectiva.

Fieles a nuestra mision de evangelizar a través de la educacion y con el fin de ayudar a los
alumnos a armonizar fe, cultura y vida, buscamos maneras explicitas de alimentar su fe personal y
su compromiso social.

Para los jévenes que desean seguir profundizando en su formacién iniciamos
movimientos apostolicos dentro de la escuela. Educamos en la solidaridad, sobre todo acogiendo en
la misma escuela a jévenes de diferentes contextos sociales y religiosos, asi como a alumnos
desfavorecidos y marginados, promoviendo el dialogo y la tolerancia. Creamos un clima de

aceptacion, de respeto mutuo y de ayuda, donde los fuertes apoyan a los débiles.

5.1 SOMOS UNA INSTITUCION QUE TIENE UNA MISION

Brindar a los jévenes una formacién plena que armonice cultura, fe y vida; que los haga
conscientes de su realidad para que participen y actien de manera responsable frente a las
exigencias de la sociedad actual; fomentando en ellos valores universales y actitudes solidarias con

un sentido critico y con espiritu de familia.

5.2 LA VISION DEL COLEGIO MEXICO

Ser una instituciébn académica, cuya calidad en servicios educativos sea reconocida por

promover en sus alumnos un auténtico compromiso social y valores humanos universales.

5.3 EL LEMA QUE NOS DISTINGUE COMO COMUNIDAD
EDUCATIVA MARISTA

“Todo a JesUs por Maria, todo a Maria para Jesus”

5.4 LOS VALORES DEL COLEGIO MEXICO

e Solidaridad: apoyo justo entre todos

e Responsabilidad: tener sentido del deber.

e Respeto: consideracion del respeto de los demas.
e Disciplina: tener orden en todo.

e Compromiso: responder a la obligacién contraida.

e Tolerancia: considerar las diferentes formas de pensar.

5.5 EL COLEGIO MEXICO Y LAS INSTITUCIONES QUE LO AVALAN

En el Colegio México proporcionamos educacion en los niveles de  Secundaria y

Preparatoria, estamos integrados al Sistema Educativo Nacional por medio de la incorporacion de la
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Escuela Secundaria a la Secretaria de Educacion de Veracruz (SEV) con la clave 30PES00180 y
en la Escuela de Preparatoria a través de la incorporacion ante la Universidad Nacional Autbnoma de
México (UNAM) con la clave 6746. El organismo dependiente de la UNAM que da validez a los
estudios en preparatoria es la Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios
(DGIRE). Por ende, cumplimos con las normas y el plan de estudio curriculares que rigen SEV y
UNAM respectivamente, conjugando con la actualizacion e innovacion educativa, que demanda la

sociedad.

5.6 Mapa Curricular de Secundaria.

Primero ‘ Segundo Tercero ‘

Espariol | Esparfiol Il Espafiol lll
Matematicas | Matematicas Il Matematicas Il
Ciencias | Ciencias Il Ciencias Ill
Aprender A Aprender Educacion Civica | Educacion Civica |l

Geo. de México y del Mundo Historia | Historia Il

Tecnologia | (Informatica) Tecnologia Il (Informatica) Tecnologia lll (Informética)

Ingles | Inglés Il Ingles Il

Educacion Fisica | Educacion Fisica Il Educacion Fisica lll

Orientacion Y Tutoria Il Orientacioén Y Tutoria lll

Artes (Musica) Il

Orientacioén Y Tutoria |

Artes | (MUsica) Artes (Danza) lll

N (N [P [N W W o w(o (o | o
NN [P N W W™ (0o,
NN [P N W W |~ (oo,

Religion | Religion Il Religion 1l

5.7 Mapa Curricular de preparatoria.

Cuarto de Preparatoria Quinto de Preparatoria

Asignatura Cred. Asignatura Cred.
Mateméticas IV 20 Mateméticas V 20
Fisica lll 14 Quimica lll 14
Lengua Espafiola 20 Biologia IV 14
Hist. Univ. lll 12 Educacion Para La Salud 14
Légica 12 Historia De México 12
Geografia 12 Etim. Grecolatinas 8
Dibujo 12 Inglés V 12
Inglés IV 12 Etica 8
Educ. Est. Y Art. IV 4 Educ. Fisica V
Educ. Fisica IV Educ. Est. Y Art. IV 4
Orientacion Educativa IV Orientacion Educativa V
Informética 6 Literatura Universal 12
Religion IV Religion V
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Sexto de preparatoria / Tronco comun

Derecho | 8
Inglés VI | 12
Informatica

Literatura Mexicana | 12

Psicologia | 14

Religion VI

Fisico Matematicas y de Ciencias Biolégicas y

de la Salud Ciencias Sociales

Humanidades y Artes

las Ingenierias

Matematicas VI 20 Biologia V 14 Matematicas VI 20 Matematicas IV 20
Contabilidad y Historia de las

Dibujo Il 12 Fisica IV 14 Gestion 12 Doctrinas 12
Administrativa Filosoficas

.. - Estadistica Y Historia De La

Fisica IV 14 Matemaéticas VI 20 Probabilidad 12 Cultura 12

Quimica IV 14 Quimica IV 14 Geografia 12 Comunicacion 12
Econdémica Visual

12 Temas Selectos 12 Int. Est. De Las Cs. 12 Int. Est. De Las Cs. 12
de Morfologia Soc. Y Ecs. Soc. Y Ecs.

Temas Selectos
de Matematicas

Probs. Soc. Pol. y

Eco. de México 12 Estética 8

5.8 PLANES Y PROGRAMAS DE LOS DEPARTAMENTOS DEL
COLEGIO.

El Colegio México cuenta con las siguientes instancias:
e Sociedad de Padres de Familia

e Selecciones Deportivas

e Departamento de Pastoral

e Departamento de Desarrollo Humano y Orientacién Educativa
e Departamento Psicopedagdgico

e Servicios Educativos

e Departamento de Tecnologia y Sistemas

e Grupos de Educacion Marista

e Departamento de Vinculacion
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Los planes y programas de los departamentos favorecen una formacion holistica permitiendo
la participacion activa de los miembros de la Comunidad Educativa Marista, llevando a la practica lo
gue declaramos en nuestro Ideario.

Cada departamento realiza anualmente un programa basado en las evaluaciones que realiza
al final de cada curso. Se conservan, modifican, eliminan o incluyen actividades segun los acuerdos

a los que se llegan en cada instancia del Colegio México.

6 SEMBRADORES DE BUENAS NOTICIAS

En el quehacer diario y arduo tratamos de sembrar esperanza, y ser animadores de los
jévenes, invitdndolos a ser “criaturas nuevas”, con imaginacion, capaces de comprometerse y de
amar, ya que el futuro pertenece a las jévenes generaciones.

Para los educadores maristas, Hermanos y seglares, hombres y mujeres, es un privilegio
poseer la vocacion de ser los Champagnat de hoy para los jévenes de ahora. Con aquella pasion y
entrega a la mision que alumbro toda su vida, asi nosotros ahora elegimos mirar hacia el futuro con

audacia y esperanza.

6.1 PERFIL DEL DOCENTE.

6.1.1 ASUNCION DE LA FILOSOFIA Y MISTICA INSTITUCIONAL:
El profesor seglar del Colegio México en su calidad de cristiano comprometido, conoce,

respeta y promueve las creencias, valores y virtudes propias de la Iglesia Catdlica.

Es una persona que colabora con los hermanos Maristas de la Ensefianza en su mision de
“Dar a conocer a Jesucristo y hacerlo amar”.

Conoce, comparte y promueve con sus palabras y obras la misién, vision y los valores del

Colegio México y esta dispuesto a cumplir y hacer cumplir sus diferentes reglamentos o codigos.

6.1.2 DESEMPENO COMO PROFESIONAL DE LA EDUCACION:
Cuenta con la documentacion suficiente para avalar su puesto como docente de la materia

que imparte. Tiene un conocimiento amplio de la disciplina que ensefia y un dominio especial en los
contenidos que aborda de acuerdo con los planes y programas dados por la Secretaria de Educacioén
en Veracruz en Secundaria y por la UNAM en Preparatoria.

Conoce el idioma del que imparte su materia y exige que se escriba de acuerdo con las

reglas vigentes por la academia u organismo rector de la misma.

Tiene conocimientos béasicos de psicologia evolutiva, especialmente de la adolescencia (11 a
20 afios), asi como de Constructivismo, Cognoscitivismo, diversas teorias pedagdgicas actuales y
los aplica en su didactica para fomentar el desarrollo de competencias en el alumno que lo educaran
para la vida.

e Goza de buena salud fisica y mental.
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e Conoce y cumple sus obligaciones y derechos laborales.

e Posee valores.

6.1.3 PEDAGOGIA MARISTA
Tiene un conocimiento basico de San Marcelino Champagnat y la obra de los hermanos

Maristas de la Ensefianza.

Explicita su disposicién a trabajar y a promocionar el amor al trabajo. Sabe trabajar en equipo.

Es tolerante y abierto al dialogo (Espiritu de Familia).

Es pronto para ayudar a sus compafieros de trabajo. Tiene una capacidad de atencion a las
necesidades de los demas (Amor a Maria).

Es sencillo en el trato con comparieros de trabajo y alumnos.

Esta dispuesto a vivir la pedagogia de la presencia en su salén y en los lugares asignados
por la Direccion.

Promueve la Solidaridad y el amor a la naturaleza desde su forma de trabajar en clase y

promueve el contacto con la misma.

7 BUENOS CRISTIANOS Y VIRTUOSOS CIUDADANOS.

Miramos el contexto de acuerdo a nuestro carisma y el mundo porque tratamos de dar
respuesta a los retos de la actualidad, contribuyendo en la formacién de buenos cristianos y virtuosos

ciudadanos.

7.1 CONTEXTO SOCIAL, POLITICO Y ECONOMICO DEL ALUMNO.

Vivimos en una sociedad con grandes desigualdades econdmicas y sociales y con un
deficiente ejercicio en la practica democratica.Nos rodea un ambiente materialista y consumista que
da mas importancia al tener que al ser.

En varios espacios impera la corrupcion y la quiebra de valores morales. Va en aumento la
violencia en los ambientes juveniles, pandillas, erotismo, alcoholismo, robos, consumo de todo tipo de
droga y menosprecio de la persona humana.

La apertura indiscriminada a la globalizacién amenaza nuestra identidad cultural al mismo
tiempo que nos lanza hacia nuevos horizontes de competitividad y de integracion.

Los medios de comunicacion ejercen una influencia negativa y deshumanizante, lo mismo
que ofrecen oportunidades de interaccion y enriquecimiento.

Se trabaja en la toma de conciencia creciente de la sociedad civil en relacion a la
participacion social y politica.

Existen nicleos en muchos ambientes de minorias dispuestas a trabajar por elevar la calidad
de vida en nuestra Ciudad, nuestro Estado y nuestra Patria.

Se halla una preocupacion cada dia mas viva a favor de la promocion de la mujer.

Hay un despertar de la conciencia ecolégica en pequefios grupos y a la vez una gran

despreocupacién por este tema por parte de las mayorias.
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7.2 CONTEXTO EDUCATIVO DEL ALUMNO.

Falta mayor convivencia en el interior de cada grupo entre los alumnos, y entre los mismos
grupos y otros. Existe el individualismo hacia a dentro y hacia fuera de la escuela.

En algunos alumnos hay tendencia a buscar aprobar las materias con el menor esfuerzo
posible, pues no tienen el habito de la lectura ni del trabajo diario.

Los alumnos en general son criticos, desaprueban las incoherencias de los adultos, son
creativos cuando se les motiva adecuadamente. Desean que el maestro los escuche.

Es dificil para los alumnos hacer la eleccion de é&rea al llegar al pendltimo grado de la
preparatoria, asi como la eleccion de la carrera y como no les satisfacen las ofertas universitarias que
Orizaba les ofrece, realizan sus estudios universitarios en otras ciudades como Puebla, México,
Xalapa o Veracruz, entre otras.

No saben organizar sus actividades extraescolares, su tiempo libre, ni sus tareas. Emplean
mucho tiempo haciendo uso de los medios de comunicacion (TV, correo electronico, teléfono, celular,
etc.).

Cuando es motivado adecuadamente el alumno responde participando activamente en
eventos de servicio social, teatro, cultura, deportes y eventos de caracter religioso.

Existen muchos talentos entre los alumnos, algunos han sido ya “descubiertos” y se
encuentran en periodo de crecimiento, otros estan “enterrados” esperando ser “identificados y

cultivados”.

7.3 CONTEXTO RELIGIOSO DEL ALUMNO.

A un cierto numero de alumnos los valores cristianos y religiosos les suenan extrafios. Tienen
duda sobre su fe. Se encuentran en un momento de revision de su religiosidad infantil o adecuacion a
su edad.

Se vive la religiosidad urbana de la clase media. Asisten a las ceremonias religiosas de corte
social, pero sin compromiso.

Son respetuosos de las devociones como el Rosario, el Escapulario u otras medallas, pero
los portan como moda.

Han disminuido el interés por los movimientos apostélicos tradicionales del colegio y algunos
prefieren participar en movimientos religiosos externos, mas bien de caracter neofundamentalista o
tradicional.

En contraposicion hay un interés creciente por participar en las misiones de Semana Santa.

7.4 PERFIL DE INGRESO SECUNDARIA

Es deseable que el alumno que ingresa a la secundaria posea un desarrollo fisico y mental
equilibrado, con valores, actitudes, habilidades y conocimientos 6ptimos de las diferentes disciplinas
acorde con su edad y desarrollo intelectual, asi como un adecuado comportamiento, que le permitan

participar activa y responsablemente en el mejoramiento de su vida individual y comunitaria, a saber:
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Habilidades matematicas: como manejo de operaciones de nameros enteros, decimales y
fraccionarios, resolucion de problemas y que tenga conocimientos de proporcion,
geometria, probabilidad y estadistica propios del nivel.

Razonamiento verbal: que domine la comprensién lectora, la gramatica y un vocabulario
adecuado.

Conocimientos en Ciencias sociales como Historia de México, Geografia y Civismo.
Conocimientos de Ciencia y Tecnologia como la flora y la fauna, los sistemas del cuerpo
humano, los seres vivientes, la tierra, el universo, la energia y la ecologia.

Asumir y/o respetar los dogmas y practicas de piedad de la Iglesia Catdlica.

7.5 Perfil de egreso de la secciéon secundaria

Utiliza lenguaje oral y escrito con claridad, fluidez y de manera apropiada, para interactuar
en distintos contextos sociales. Reconoce y aprecia la diversidad lingiistica del pais.
Emplea la argumentacién y el razonamiento al analizar situaciones, identificar problemas,
formular preguntas, emitir juicios y proponer diversas soluciones.

Selecciona, analiza, evalla y comparte informacion proveniente de diversas fuentes y
aprovecha los recursos tecnolégicos a su alcance para profundizar y ampliar sus
aprendizajes de manera permanente.

Emplea los conocimientos adquiridos con el propésito de interpretar y explicar procesos
sociales, econémicos, culturales y naturales, asi como para tomar decisiones y actuar
individual o colectivamente en aras de promover la salud y el cuidado ambiental, como
formas para mejorar la calidad de vida.

Conoce los derechos humanos y los valores que favorecen la vida democrética, y los
pone en practica al analizar situaciones y tomar decisiones con responsabilidad y apego a
la ley.

Reconoce y valora distintas practicas y procesos culturales. Contribuye a la convivencia
respetuosa. Asume la interculturalidad como riqueza y como forma de convivencia en la
diversidad social, étnica, cultural y linglistica.

Conoce y valora sus caracteristicas y potencialidades como ser humano, e identifica
como parte de un grupo social, emprende proyectos personales, se esfuerza por lograr
sus propdsitos y asume con responsabilidad las consecuencias de sus acciones.

Aprecia y participa en diversas manifestaciones artisticas. Integra conocimientos y
saberes de las culturas como medio para conocer las ideas y sentimientos de otros, asi

como para manifestar los propios.
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Se reconoce como un ser con potencialidades fisicas que le permiten mejorar su
capacidad motriz, favorecer un estilo de vida activo y saludable, asi como interactuar en
contextos ludicos, recreativos y deportivos.

Se reconoce en su identidad personal la dimension trascendente que lo abre a la
realidad, a las demas personas y a Dios. Asumiendo con apertura y respeto la propuesta
evangelizadora de su Colegio Marista.

Reconoce a Dios como Padre y a Jesucristo como al mejor de los amigos.

Posee habilidades numéricas como la proporcionalidad, el algebra, la geometria y la
estadistica.

Tiene un razonamiento verbal adecuado en la comprensién lectora, la gramatica y el
vocabulario de acuerdo a su edad y nivel de estudio.

Ha construido conocimientos basicos de fisica, quimica y biologia, geografia, civismo,

historia de México e historia universal.

7.6 PERFIL DE INGRESO A PREPARATORIA.

Es deseable que el alumno que ingrese a la preparatoria posea un desarrollo fisico y mental

equilibrado, con valores, aptitudes, habilidades y conocimientos 6ptimos de las diferentes disciplinas

acorde a su edad y desarrollo intelectual, asi como un adecuado comportamiento, que le permitan

participar activa y responsablemente en el mejoramiento de su vida individual y comunitaria, a saber:

Habilidades mateméaticas basicas de aritmética, algebra, geometria, trigonometria y
estadistica.

Razonamiento verbal que le permita una adecuada comprension lectora, la gramatica y el
vocabulario de acuerdo con su edad y nivel de estudio.

Conocimientos basicos acerca de fisica, quimica y biologia.

Conocimientos de geografia, civismo, historia de México e historia universal.

Asumir y/o respetar los dogmas y practicas piadosas de la Iglesia Catolica.

7.7 PERFIL DE EGRESO DE LA PREPARATORIA.

Se expresa en forma oral y escrita con claridad y precision atendiendo a los componentes
estructurales de la lengua castellana, analizando e interpretando textos académicos, asi
como diversas modalidades de expresion gréafica y estadistica de datos.

Tiene un dominio de medio (lectura-escritura) a alto (lectura, escritura, conversacion) en
el idioma inglés.

Localiza y organiza la informacidn pertinente a una tematica determinada tanto en fuentes
documentales como autorizadas.

Utilizar las Tecnologias de Informacién y Comunicacibn como recurso para Su

aprendizaje, convivencia y transformacion de la realidad, dominando, al menos,
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procesadores de palabras, hojas de célculo, bases de datos y creadores de
presentaciones.

Se integra de matera motivada, consciente y responsable en los estudios de nivel
superior adquiriendo el conocimiento, la aceptacion y valorizacién del crecimiento, de las
capacidades y limitaciones de si mismo como de los demas.

Se explica con fundamento dentro del conocimiento cientifico, tecnolégico adquiriendo los
conocimientos suficientes y necesarios en el ambito de las ciencias, arte, de las letras y
de la técnica, asi como la capacidad de confrontacion e investigacion.

Es creativo y capaz de participar en proyectos de Ciencia, Tecnologia o Arte.

Tiene un dominio béasico de conocimientos de cultura general y un dominio alto en las
ciencias que corresponden al area elegida (Fisico-Matematicas, Quimico-Bioldgica,
Econdémico-Administrativa, Socio-Humanidades).

Observa estilos de comportamiento individual y social que manifiesta una estructura de
valores identificada con la dignidad y libertad del hombre moderno, adoptando actitudes y
comportamientos solidarios con la convivencia social sin discriminacion o desprecio
alguno.

Valora y respeta su cuerpo y el de los demés, su desenvolvimiento fisico, la sensibilidad
por lo bello, sus posibilidades de expresion corporal y su salud. Los cultiva a través de
hébitos higiénicos, del deporte, del arte, de una alimentacién saludable, de la vida al aire
libre, y del cuidado y el respeto del ambiente natural en el que vive.

Conoce los derechos humanos y los valores que favorecen la vida democrética, y los
pone en practica al analizar situaciones y tomar decisiones con responsabilidad y apego a
la ley.

Es capaz de comprometerse asumiendo responsabilidades y enfocando la formacién de
su futura vida profesional en una perspectiva de servicio utilizando de manera critica,
responsable y creativa los medios de comunicaciéon social teniendo conciencia de un
nacionalismo equilibrado, de su ser politico y de su participacién activa como ciudadano.
Aprecia y participa en diversas manifestaciones artisticas. Integra conocimientos y
saberes de las culturas como medio para conocer las ideas y sentimientos de otros, asi
como para manifestar los propios.

Es capaz de asumir y expresar carifio y ternura, integrando su personalidad sexuada
mediante una sana relacion consigo mismo, con los demas y con Dios. Genera relaciones
de amistad, asume y valora a la familia como ambiente natural de crecimiento y madurez
humana.

Logra la aceptacion de si mismo y de los demas, respeto a la persona y al derecho ajeno,
con pasion y comprension, capacidad de escucha y de didlogo, de colaboracion y de

ayuda mutua, de convivencia alegre y de ayuda a los necesitados.
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e Se reconoce en su identidad personal la dimension trascendente que lo abre a la realidad
de las demdas personas a Dios. Asumiendo con apertura y respeto la propuesta
evangelizadora de su Colegio Marista. Llegando a una respuesta vital y comprometida

frente a Jesucristo que lo convida a su seguimiento.

8 MECANISMOS DE EVALUACION:
8.1 EVALUACION CURRICULAR

El curriculo, como sistema abierto que contiene todos los elementos que conforman la vida
escolar, tanto planeada como vivida, es evaluado desde cada uno de sus aspectos por los

departamentos o instancias correspondientes.

8.1.1 EVALUACION INTERNA
Cada departamento o area del Colegio, lleva a cabo una evaluacion constante de sus

actividades o alcances de responsabilidad. Expone esto a la Direccion general, Administraciéon o al

Consejo Técnico Consultivo, espacio donde se dialoga y toman decisiones al respecto.

8.1.2 EVALUACION EXTERNA
Las organizaciones incorporantes (SEV y UNAM) realizan visitas de supervision. Entregan los

resultados a las Coordinaciones correspondientes o al Director Técnico, y estos, a su vez, son
analizados por la Direccién General, la Direccion Técnica de seccion y la Coordinacion de seccion.

La Comision de Gestion Educativa de la Provincia Marista de México Central realiza visitas
anuales en las que convoca al Consejo Técnico. Evalia mediante un grupo de discusion y entrevistas
personales. Entrega los resultados y tareas a la Direccién general, mismos que son dialogados por

las personas implicadas en los mismos.

8.2 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

Los aprendizajes son evaluados a través de producto que evidencian a los profesores si los
objetivos de aprendizaje se alcanzaron o no; lo que permite a los docentes reforzar, corregir o
continuar con los procesos de ensefianza.

La Evaluacion, si bien es constante, se enfatiza en estos tres momentos:

e Evaluaciéon diagnostica: Es una exploracion inicial que analiza los conocimientos,
habilidades y actitudes que poseen los alumnos al iniciar los procesos de ensefanza-
aprendizaje.

e Evaluacién formativa: Es aquélla que permite retroalimentar y modificar tanto las
estrategias de ensefianza como de aprendizaje.

e Evaluacion sumativa: Es la forma mediante la cual se juzgan los resultados del

aprendizaje al final de un determinado periodo (unidad de aprendizaje, parcial, bimestral,
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semestral, final, anual, extraordinaria, etc.), con el fin de comprobar el logro de los

objetivos planteados. Generalmente mediante pruebas objetivas.

9 SINTESIS DEL MODELO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

En el Colegio México se ha realizado un proceso pedagdgico en el cual declaramos nuestros
principios educativos, divididos en lo relativo a un Modelo Filosofico y a un Modelo Operativo o
Pedagogico que se presenta a continuacion:

Filosofico: El Colegio México como escuela Marista, es un espacio de formacion para la vida:

Educa, propiciando procesos de construccion de conocimientos, habilidades y actitudes, y de
interiorizacion de valores.

Evangeliza, favoreciendo espacios de aprendizaje en y para la solidaridad, de oracion y de
reflexién en torno a la palabra de Dios.

Operativo o Pedagdgico: El modelo educativo del Colegio México es una sintesis teérica que
parte del humanismo y toma elementos del Cognoscitivismo y del Constructivismo, formando asi
buenos cristiano y virtuosos ciudadanos capaces de aprender, hacer, ser y convivir.

Destacamos entonces los elementos basicos del Modelo Institucional del Colegio México:

e Cristianismo Catdlico: Caridad (solidaridad) y Libertad.

¢ Filosofia adoptada: personalismo de Mounier.

o Pedagogia marista: presencia, sencillez, trabajo, familia, Maria.

e Pilares de la Educacién dados por la UNESCO en el informe Delors.

¢ Modelos Educativos fundamentales: Humanismo, Cognoscitivismo y Constructivismo.

10 ABIERTOS A LA ESPERANZA

10.1LA MISION DE CHAMPAGNAT CONTINUA A TRAVES DE
NOSOTROS.

“El futuro del mundo y de la Iglesia pertenece a las jovenes generaciones...Cristo escucha a
los jovenes”.® Para los educadores maristas, hermanos y laicos, hombres y mujeres, jovenes y
ancianos, es un privilegio poseer la vocacion de ser los Champagnat de hoy para los jovenes de
ahora. Con aquella pasion y entrega a la misién que alumbré toda su vida, asi nosotros ahora

elegimos mirar hacia el futuro con audacia y esperanza.

10.2FIRMES EN LA ESPERANZA.

Nuestra esperanza es Jesus glorificado, Dios de la vida y Sefior de la historia. El sale a
nuestro encuentro, camina a nuestro lado, enciende la esperanza en nuestros corazones, y hos

ayuda a descubrir la accidon de Dios en medio de la confusion y de la oscuridad. Reconocemos su




Modelo €ducativo

presencia en nuestra accion diaria con los jovenes, y en los momentos de oracién. Volvemos a
escuchar las palabras de aquellos primeros discipulos: “¢ A caso no ardia nuestro corazén dentro de

nosotros?™”




(olegio Meéxico de Orizaba - Sfecundaria y Preparatorio

Bibliografia

Crowe, J. et all (1998) “Misién Educativa Marista. Un proyecto para hoy”, documento oficial educativo
del Instituto de los Hermanos Maristas de la Ensefianza, Crowe, presidente, FMS, Roma,
1998.

Delors, J. (1996) La Educacion: un tesoro escondido dentro. UNESCO.

Direccion General de Incorporacién y Revalidacion de Estudios de la Universidad Nacional Autonoma
de México [en linea] http://www.dgire.unam.mx/

Furet, Jean (1856) [1989] Vida de José Benito Marcelino Champagnat. Ed. Luis Vives. Zaragoza,
Espafia.

Instituto de los Hermanos Maristas de la Ensefianza [en linea] www.champagnat.org

Provincia Marista de México Central [en linea] http://www.maristas.edu.mx/

Santa Sede [en linea] http://www.vatican.va/

Secretaria de Educacion Pdblica. Reforma de la educacion Secundaria [en linea]

http://www.reformasecundaria.sep.gob.mx/

20



Modelo €ducativo

2



(olegio Meéxico de Orizaba - Sfecundaria y Preparatorio

22






Jucundeiric
Preparacorio




	ÍNDICE
	1  Miramos al fundador San Marcelino Champagnat
	2 MISIÓN: EVANGELIZAR EDUCANDO Y EDUCAR EVANGELIZANDO
	3 DISCÍPULOS DE SAN MARCELINO CHAMPAGNAT
	4 ESTILO EDUCATIVO MARISTA
	4.1 Sencillez
	4.2 ESPÍRITU DE FAMILIA
	4.3 AMOR AL TRABAJO
	4.4 PEDAGOGÍA DE LA PRESENCIA
	4.5 A LA MANERA DE MARÍA

	5 LA ESCUELA MARISTA: COMUNIDAD DE APRENDIZAJE
	5.1 SOMOS UNA INSTITUCIÓN QUE TIENE UNA  MISIÓN
	5.2 LA VISIÓN DEL COLEGIO MÉXICO
	5.3 EL LEMA QUE NOS DISTINGUE COMO COMUNIDAD EDUCATIVA MARISTA
	5.4 LOS VALORES DEL COLEGIO MÉXICO
	5.5 EL COLEGIO MÉXICO Y LAS INSTITUCIONES QUE LO AVALAN
	5.6 Mapa Curricular de Secundaria.
	5.7 Mapa Curricular de preparatoria.
	5.8 PLANES Y PROGRAMAS DE LOS DEPARTAMENTOS DEL COLEGIO.

	6 SEMBRADORES DE BUENAS NOTICIAS
	6.1 PERFIL DEL DOCENTE.
	6.1.1 ASUNCIÓN DE LA FILOSOFÍA Y MÍSTICA INSTITUCIONAL: 
	6.1.2 DESEMPEÑO COMO PROFESIONAL DE LA EDUCACIÓN:
	6.1.3 PEDAGOGÍA MARISTA


	7 BUENOS CRISTIANOS Y VIRTUOSOS CIUDADANOS. 
	7.1 CONTEXTO SOCIAL, POLÍTICO Y ECONÓMICO DEL ALUMNO.
	7.2 CONTEXTO EDUCATIVO DEL ALUMNO.
	7.3 CONTEXTO RELIGIOSO DEL ALUMNO.
	7.4 PERFIL DE INGRESO SECUNDARIA
	7.5 Perfil de egreso de la sección secundaria
	7.6 PERFIL DE INGRESO A PREPARATORIA.
	7.7 PERFIL DE EGRESO DE LA PREPARATORIA.

	8 MECANISMOS DE EVALUACIÓN:
	8.1 EVALUACIÓN CURRICULAR
	8.1.1 EVALUACIÓN INTERNA
	8.1.2 EVALUACIÓN EXTERNA

	8.2 EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES:

	9 SÍNTESIS DEL MODELO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
	10 ABIERTOS A LA ESPERANZA
	10.1 LA MISIÓN DE CHAMPAGNAT CONTINÚA A TRAVÉS DE NOSOTROS.
	10.2 FIRMES EN LA ESPERANZA.

	Bibliografía

